
Faculté de Médecine vétérinaire 

 

 

Poste de scientifique définitif vacant dans le domaine de l’Aquaculture 

 

Date d’entrée en fonction : 1er octobre 2021 

 

Description du poste : 

Un poste de logisticien.ne de recherche à temps plein dans le domaine de l’Aquaculture rattaché au 

Département des Maladies Infectieuses et Parasitaires (DMI). 

L’importance croissante des poissons en tant que sujet de recherche s’explique par leur intérêt comme 

sujets d’étude en recherche fondamentale, mais également par des motivations économiques, 

écologiques, bioéthiques et sociétales. 

L’Université de Liège possède une palette exceptionnelle d’expertises distribuées dans de nombreuses 

facultés. Ces expertises permettent d’envisager de manière transversale, intégrée et synergique la 

totalité des aspects recherches (fondamentaux et appliqués) et de formation relatifs aux poissons. 

Récemment, l’Université de Liège a obtenu un financement important pour la construction d’une 

plateforme interdisciplinaire, intégrée et compétitive à l’échelle internationale autour de la 

thématique des poissons d’eau douce. Cette plateforme de taille remarquable (4000 m2) impliquera 

des utilisateurs nombreux émanant de plusieurs facultés et même universités. La personne qui sera 

recrutée pour ce poste assurera des rôles clés au sein de cette plateforme. 

Activités :  

Le/la candidat.e sélectionné.e assurera de nombreux rôles clés relatifs à la gestion et la direction de la 

plateforme décrite ci-dessus, depuis sa participation aux réflexions de sa conception, sa réalisation et 

sa gestion. Ces rôles impliqueront des fonctions variées allant des réflexions associées à la finalisation 

de ses plans, la mise en conformité de la plateforme au niveau de divers organismes nationaux et 

internationaux, sa gestion opérationnelle et l’intégration des multiples activités qu’elle hébergera. 

Qualifications requises - Profil : 

Le/la candidat.e devra : 

- Détenir un doctorat avec thèse (PhD), en relation avec l’étude des poissons ou de pathogènes 

des poissons, 

- Avoir des notions en matière de diagnostic des maladies des poissons, 

- Faire état d’une activité scientifique de niveau international, 

- Pouvoir démontrer ses capacités de rédaction de projets de recherches et de gestion, 

- Démontrer les qualités humaines nécessaires pour gérer des activités de nature collaborative, 

- Avoir une très bonne maitrise de l’anglais écrite et parlée, avoir une bonne maitrise du français 

ou s’engager à l’acquérir durant la période probatoire, 

- Posséder des qualités de gestion, de communication et d’organisation pour la gestion d’une 

plateforme, 

- Etre capable de cerner les enjeux clés de la plateforme à gérer et d’identifier les actions 

nécessaires pour les atteindre. 

 

 



 

 

Procédure de sélection : 

Les candidatures seront examinées dans le respect de la règlementation de l'Université de Liège. 

Candidatures : 

Les candidat.e.s sont prié.e.s de faire parvenir leur dossier de candidature, par voie électronique à 

l’adresse : postesscientifiques@uliege.be avec copie à candidatures.fmv@uliege.be pour le  

1er mai 2021 au plus tard. 

Conditions de recevabilité des candidatures : 

Etre titulaire d’un doctorat avec thèse (PhD), en relation avec l’étude des poissons ou de pathogènes 

des poissons. 

Modalités d’introduction des candidatures – Documents requis : 

- Un curriculum vitae complet ; 

- Une lettre de motivation ; 

- Un document détaillant les compétences et l’expérience du/de la candidat.e en lien avec les 

missions qui lui seront confiées. 

Conditions d’engagement : 

Les postes sont attribués soit d’emblée à titre définitif, soit à la suite d’une évaluation positive au terme 

d’un mandat ou d’un contrat à durée déterminée de quatre ans au plus. 

Notre politique institutionnelle est basée sur la diversité et l'égalité des chances. Nous sélectionnons 

les candidats en fonction de leurs qualités quels que soient leur âge, leur orientation sexuelle, leur 

origine, leurs convictions, leur handicap ou nationalité. 

Renseignements : 

Tout renseignement complémentaire sur le poste peut être obtenu auprès du Président du 

Département des Maladies Infectieuses et Parasitaires, le Professeur Alain VANDERPLASSCHEN, 

a.vdplasschen@uliege.be 

Rémunération : 

Les barèmes et leurs modalités d’application sont disponibles auprès de l’administration des 

ressources humaines de l’Université : Mme Ludivine DEPAS – tél. : +32 4 366 52 04 – 

Ludivine.Depas@uliege.be 


