OFFRE D’EMPLOI

TECHNOLOGUE DE LABORATOIRE
PLATEFORME « TESTS-COVID » [CDD]

Appel externe

FONCTION

L'Université de Liege s’est fortement investie dans la lutte contre le Covid-19 en développant des techniques
de détection et du matériel se passant des produits du marché en pénurie lors de la crise. Nous ne sommes
malheureusement pas encore sortis de cette mauvaise période et il est possible qu’une nouvelle vague fasse
son apparition ! Toujours a coeur d’aider la société, nous nous préparons donc activement a faire face a cette
nouvelle vague potentielle et sommes a la recherche d’un technologue de laboratoire motivés pour nous
aider dans cette lutte.

> Préparation du matériel et des réactifs;

> Suivi et gestion des stocks et commandes (contacts fournisseurs, demandes d’offres de prix, contact
avec le secrétariat exécutif);

» Travail sur automates de laboratoire ;
> Réalisation de techniques de biologie moléculaire (PCR, RT-pcr, g-PCR, g-RT-PCR, ...) ;
> Gestion de I'encodage des échantillons

PROFIL

Dipldme de bachelier (chimie, biochimie, technologue de laboratoire médical);
Sens de I'organisation et capacité d’autonomie dans le travail;
Maitrise de techniques de biologie moléculaire et cellulaire, de biochimie;

Maitrise de I'informatique : traitement de texte, tableur, réalisation de graphiques, analyses statistiques,
exploitation des résultats d’expériences;

> Golt pour le travail en équipe
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CONDITIONS D ’ENGAGEMENT

» Contrat a durée déterminée a temps plein éventuellement renouvelable (début de CDD immédiat).
> Grade : premier agent spécialisé

> Traitement mensuel brut de base : 2.329,16 euros (possibilité de reconnaissance de I'ancienneté
valorisable)

DEROULEMENT DE LA PROCEDURE

> Apres une présélection sur CV, les candidats retenus seront invités a un entretien.
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OFFRE D’EMPLOI

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

> Sur la nature des taches : les candidats sont invités a s’adresser a Frederique.Damseaux@uliege.be .
(T+32 4 366 42 12)

» Autres : Administration des Ressources Humaines (& +32 4 366 57 33)

COMMENT POSTULER ?

Les candidatures (précisant le numéro de référence ci-contre) accompagnées d’un cv et d’'une
lettre de motivation seront adressées a Frederique.Damseaux@uliege.be avant le 12 décembre
2021.

Date de publication : 25/11/2021
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